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Formation initiale

FIME - Formation Initicle des Mandatés Elus

@ Se professionnaliser

Les élus du CE / Exeécution du conirat de travail / Initiation Droit du fravail
Specialisaticn Droit du travail / Rupture du Contrat de Travail / FPC

@ Communiquer

Communication écrite et numeérigue / Communication crale

@ Sante au fravail

Les elus du CHSCT / Sensibilisation santé au travail / Arbre des causes

- Risques psychosociaux / Insertion des Travailleurs Handicapés / TMS

@ Se développer

Développer sa section / Negociations collectives / DS base / DS spécialisation
Elections professionnelles / Gestion des conflits / Deleégué du Personnel
Formation des dirigeants
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©

FIME

Q

Développer sa section
Négociations collectives
DS/RSS base

DS/RSS Spécialisation
Elections professionnelles
Gestion des conflits
Délégué du Personnel

Formation des dirigeants

®

Communication écrite et numérique
La création et I'utilisation de supports écrits et virtuels {réseaux sociaux...)
Mitifant avec un mandat en cours

Communication orale

Formation initiale

I 31 jonv av 2 février 2017
21 au 23 tévrler 2017

7 au 9 mars 2017

21 av 23 mars 2017
4 au & avril 2017

10 av 12 mal 2017

7 au 9 juin 2017

Connaitre la CFTC, ses services, ainsi que les différents @
mandats.

Tout public

Se développer

Développer la CFIC en se structurant
D35 R3S

Maitriser les techniques et tactiques de négociation
DSC. DS, élus du CE, élus en DUP

Découvrir ces mandais et leurs missions
D35, R3S

Prévenir et appréhender les risques professionnels en entreprise
DS, RSS ayant suivi la formation DS/RSS Base

Négocier son protocole et construire une stratégie électorale gagnante
Militant en charge des élections

Apprendre a gérer les situations de crise
Militant ayant suivi la formation communication orale

Découvrir le rble, les missions et les moyens du Délégué du Personnel
DP

o
@
)
o
o
o
o
o

Apprendre & gérer et développer le syndicat en qualité de dirigeant
Président, Secrétaire Généeral, Trésorier

Communiquer

Les techniques pour améliorer son mode de communication syndicale
Militant avec un mandat en cours

27 av 29 Juin 201°

5au 7 seplembre 201;
26 au 28 septembre 201]
10 au 12 octobre 201;

14 au 14 novembre 201"
5 au 7 décembre 201,
12 av 14 décembre 201;

28 gu 30 mars 2017
7 au 9 novernbre 201

19 av 21 avrll 201
28 au 30 novembre 201,

7 au ? février 201;
7 au % juin 201
3 au 5 octobre 2017

14 au 16 mars 201!
20 au 22 juln 201;
28 au 30 novembre 201°

21 ou 23 février 201°
30 mai ou 1er juin 201"
19 au 21 seplembre 2017

7 au 9 mars 201°
12 av 14 septembre 201"

11 au 13 avril 201
24 au 28 seplembre 201’

27 qu 29 juin 201°

14 au 14 mars 201
13 ou 15 juin 201
28 auv 30 novembre 201

31 Jonv au 2 février 201
19 au 21 avril 201
14 au 15 novembre 201



Santée au travail

Les élus du CHSCT

300 satariés @

Cerner les différentes ottributions de ce Comité et les moyens dont |

disposent ses élus
Membres du CHSCT

+ 300 salariés @

|
Sensibilisation sante au travail

Savoir identifier, olerter et prévenir les troubles liés a la santé au fravail
Tout pubilic

Arbre des causes

Apprendre & analyser les risques aprés un accident
mMembres du CHSCT, DP, DUP

Risques psychosociaux
Prévenir et appréhender les risques professionnels en entreprise
Elus et RS au CHSCT, DP, Elus de la DUP

Troubles Musculo Squelettiques

Connailre et appréhender la notion de Troubles Musculo Squeletfiques
Membres du CHSCT. DP

Insertion des Travailleurs Handicapés
Assister les tfravailleurs handicapés dans leur intégration professionnelle
Elus du CE. Membres du CHSCT, DF, DS

Se professionnaliser

2)
3

3)

@

Les élus du CE

Cerner les différentes atiributions de ce Comité et les moyens dont disposent (

ses élus @
I

Elus du CE et DUP
Initiation Droit duv travail @

Apprendre a utiliser les outils juridiques
Militant avec un mandat en cours

Spécialisation Droit du travail
Mailtriser les techniques juridiques et les pratiques d'un défenseur du salarié
Militant ayant suivi la formation Droif du Travail Base

Exécution du Contrat de travail

Connaifre les cas de suspension du contrat et apprendre & lire un bulletin
de paie pour vérifier leur incidence

Militant ayant suivi la formation Droit du Travail Base

Rupture du contrat de travail
Maitriser les mécanismes juridiques des différentes ruptures du contrat de fravail
Militant ayant suivi ta formation Droit du Travait Base

5

FPC Dbécouvrir et utiliser les dispositifs de la formation professionnelle continve
Tout public et membre de la commission formation

?

11 au 13 avril 2017
10 auv 12 octobre 2017

20 au 24 mars 2017

12 qu 14 juin 2017

18 au 22 seplembre 2017
20 av 24 novembre 2017

28 févrler au 1er mars 2017

25 au 26 avril 2017
17 av 18 octobre 2017

28 au 29 mars 2017
17 au 18 octobre 2017

14 au 14 février 2017

30 mai av Ter juin 2017
5 au 7 septembre 2017
14 au 16 novembre 2017

28 auv 30 mars 2017
30 mai av ler juin 2017
7 au ? novembre 2017

12 au 13 septembre 2013

14 au 16 mars 2017
20 au 22 juin 2017
21 au 23 novembre 2017

24 au 28 avril 2017
11 av 15 septembre 2017

14 au 16 février 2017

14 av 18 mai 2017

12 av 14 septembre 2017
14 au 14 novembre 2017

7 ou § mars 2017

13 au 15 juin 2017

19 au 21 septembre 2017
21 auv 23 nevembre 2017

4 au § avill 2013
5 qu 7 septembre 2017

2é au 28 septembre 2017

21 av 23 mars 2017
3 au 5 octobre 2017



